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EDITAL COMPLETO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 38/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO AOS PORTADORES DO DIPLOMA DE
GRADUACAO PARA VAGAS
DO EDITAL 26/2019 DO CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM
TECNOLOGIAS EMPRESARIAIS

O Reitor do Instituto Federal do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢@es legais e de acordo com
as disposicoes da legislagdo pertinente, faz saber, pelo presente edital, as normas, rotinas e
procedimentos que orientam o Processo Seletivo Simplificado para a P6s-Graduagao Lato
Sensu, para o preenchimento de vagas remanescentes do Edital n® 26, no ano de 2019, e Cadastro
de Reserva para o curso de Po6s-Graduagdo em Tecnologias Empresariais (Portaria de
autorizacao n° 2.224 de 09/10/2018).

INTRODUCAO SOBRE O CURSO:

O Curso de Pos-graduacéo lato sensu em Tecnologias Empresarias tem como objetivo oferecer
aos alunos uma visdo integrada do processo organizacional bem como a aplicacéo de tecnologias
capazes de promover a melhoria da gestao e a qualidade dos produtos e servi¢os ofertados, sendo
portanto aplicaveis as pequenas e as grandes organizacoes.

Para tal os objetivos gerais sdo apresentados a seguir:

= Prover um conhecimento abrangente das tecnologias organizacionais com fins a tomada
de decisdo por parte dos gestores;

= Propiciar conhecimento sobre a aplicabilidade e implementacdo de tecnologias, seus
conceitos e ferramentas tradicionais, com visdo das melhores e mais atuais praticas das
organizagoes;

= Promover uma visdo pratica e abrangente dos resultados possiveis por meio da escolha
correta das melhores ferramentas, técnicas e sistemas, com esclarecimento dos aspectos
metodoldgicos e humanos envolvidos.

O curso seré ofertado na modalidade semi- presencial, sendo que as aulas presenciais acontecerdo
a cada 15 dias (com excegdo da disciplina AVA’s) no campus Guarapari, horario de 18:30 as
22:00, em dias da semana que serdo divulgados no calendério semestral do curso.

MATRIZ CURRICULAR — TECNOLOGIAS EMPRESARIAIS

Semestre | Componente curricular Carga horéria Carga horéria a
presencial (H) distancia (H)
01 Ambiente virtual de Aprendizagem 08 20
(AVA’s)*




01 Etica e cidadania 04 08

01 Teorias Empresarias 04 16

01 Sistemas econémicos 04 16

01 Estratégia e Inovacéo 04 16

01 Sistemas integrados a gestdo da producao 04 16
e logistica

01 Tecnologia e Mercadologia 04 16

02 Sistemas aplicados a controladoria e 04 16
Financas

02 Sistemas aplicados a analise econdmica e 04 16
Financeira

02 Comportamento e Conhecimento 04 16
organizacional

02 Governancga corporativa 04 16

02 Qualidade em Operacdes de Produtos e 04 16
Servigos

02 Responsabilidade socioambiental 04 16

02 Tecnologia para analise e tratamento de 04 16
dados

02 Empreendedorismo e Modelos de 04 16
Negocios

02 Prospeccéo de novos negécios 04 16

03 Metodologia da pesquisa 04 08

03 Trabalho de conclusdo de curso 10 30

*A disciplina AVA’s tem o objetivo de preparar o aluno para uso e aprendizagem por meio do
sistema virtual de aprendizagem, para tanto, esta previsto aulas presenciais nas trés primeiras
semanas de aula do curso conforme calendario que seré divulgado pela coordenag&o do curso.

TITULO I: DA CLIENTELA E DA OFERTA DE VAGAS

Art. 1° — O Processo Seletivo Simplificado esta aberto aos portadores de diploma de curso de
graduacdo que necessitam incorporar e/ou aprofundar as tematicas abordadas no curso em sua
formacdo para uma atuagéo profissional mais qualificada.

Art. 2° — O Ifes — Campus Guarapari oferece um total de 02 (duas) vagas remanescentes para 0
curso lato sensu em Tecnologias Empresariais.

Paragrafo Unico: Os demais candidatos aprovados que ndo preencherem as vagas remanescentes
formardo um cadastro de reserva do curso.

TITULO I1: DAS INSCRICOES

Art. 3°— Pararealizar a inscri¢do o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as
exigéncias e requisitos preconizados por ele.

Paragrafo 1° -O candidato fard sua inscricdo pelo link disponibilizado na pagina do Ifes
correspondente ao presente Curso.

Paragrafo 2° - Deverd ser gerado um Unico arquivo (pdf), com tamanho mé&ximo de 7 Megabytes,
que serd anexado no campo indicado no formulario de inscricdo. Neste arquivo (pdf) devera
conter os seguintes documentos digitalizados sem rasuras ou adulteracdes, com imagem nitida e
sem cortes (a digitalizacio deve ser a partir do documento original):

a) Documento de Identidade (frente e verso).

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) Curriculo Vitae devidamente comprovado.



d) Copia do comprovante de pagamento comprovante do recolhimento da Taxa de Inscri¢cdo no
valor de R$ 70,00 (setenta reais) que devera ser feito no Banco do Brasil por meio de GRU — Guia
de Recolhimento da Unié&o.

Paragrafo 3° — Para gerar a GRU e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do acessar o link:
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru simples.asp

- Preencher a GRU com as seguinte informac0es:

- Unidade Gestora (UG) - 158883

- Gestéo - 26406

- Caodigo de Recolhimento - 28900-0 TAXA DE INSCRICAO EM VESTIBULAR
- Clicar em: Avangar

- Preencher (obrigatoriamente):

- Numero de Referéncia - 1588835

- Vencimento - Gltimo dia previsto para inscricdo dos candidatos (29/04/2019)

- CNPJ ou CPF do Contribuinte - CPF do candidato

- Nome do Contribuinte / Recolhedor - nome completo do candidato

- Valor Principal - valor da inscrigdo

- Valor Total - valor da inscrigdo

- Clicar em: Emitir GRU

Paragrafo 4° — Os candidatos do Processo Seletivo do Edital n® 26/2019 que nédo foram aprovados
estardo isentos da taxa de inscricdo desde que apresentem o comprovante de pagamento no
arquivo da inscricao.

Paragrafo 5° - Apds realizar o preenchimento e anexado 0s documentos, o candidato devera fazer
0 upload do arquivo PDF e clicar em enviar.

- E de responsabilidade do candidato o contetido da documentagéo exigida no certame conforme
item 11 do edital.

- O Ifes ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto
dos dados da inscri¢do, nem pela inscri¢do ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas
de comunicacdo ou de congestionamento de linhas de comunicacdo, que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

- As inscricbes com dados incompletos e ou sem 0s arquivos anexados corretamente seréo
indeferidas, sem possibilidade de recursos.

- Néo serdo aceitos documentos “cortados”, ilegiveis e/ou com a digitalizacao inadequada.

- Em hip6tese alguma seré aceita apresentacdo dos documentos para fins de inscrigdo via e-mail.

TITULO 111: DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Art. 4° — O periodo de inscricdo para os candidatos ao processo seletivo simplificado e os prazos
para solicitagdo de isencéo ficam definidos conforme o cronograma do art. 19.

| — Periodo da Isencéo (23/04/2019), no endereco e horério citado no item art. 19.

I — Critérios de Isencdo da Taxa:

a) Nao estar matriculado em qualquer instituicdo de nivel superior pablica em cursos de pos-
graduacdo presencial ou a distancia;

b) Ter cursado TODO o Ensino Médio ou equivalente e 0 ensino superior ou equivalente,
EXCLUSIVAMENTE, em Instituicdes das Redes Publicas de Educacdo e/ou com bolsas de
estudos.

c) Renda familiar igual ou inferior a 03(trés) salarios-minimos mensais.

d) Néo estar matriculado em cursos superiores ou de pds-graduacdo do sistema Ifes presencial ou
a distancia (entende-se sistema Ifes todos os Campi).

Il — Documentacao necessaria para a isencdo da taxa (copia simples) - Para alcancar o beneficio
da isencéo o interessado teré& que apresentar obrigatoriamente:

(a) Copia do Documento de Identidade (RG) e do CPF do candidato;

(b) Copia do Histdrico Escolar do Ensino Médio e de Graduacgéo;


http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

(c) Comprovacdo de renda do ultimo més de todas as pessoas que contribuam para a renda
familiar, inclusive o candidato;

IV — Resultado da isengdo da taxa: A relacdo dos candidatos isentos estard a disposicdo no
endereco www.ifes.edu.br, no dia 25/04/2019.

V — O preenchimento do questionario e a documentacao comprobatdria anexada ndo garantem a
concessdo da isencdo. A documentagdo comprobatdria anexada ao requerimento de isen¢do ndo
seré devolvida.

TITULO IV: DO PROCESSO SELETIVO

Art. 5° — A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado ficara a cargo da Comisséao de Selecéo,
composta por servidores do Instituto, nomeados por meio de Portaria do Diretor Geral do Campus
Guarapari.

Art. 6° — O processo seletivo simplificado sera constituido de etapa Unica, a saber:

Etapa Unica: anélise de curriculum vitae:

a) A andlise do curriculum vitae (carater classificatorio).

i. A andlise sera feita de acordo com a documentagdo apresentada e deve atender a todos 0s
requisitos presentes neste edital;

ii. Na aferigdo de nota, na analise do curriculum vitae, serdo considerados, para fins de pontuacao,
0s titulos e os documentos relacionados nos artigos 8° e 9° do presente Edital.

TITULO V: DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E APROVACAO
Art. 7° — Serdo analisados todos os curriculum vitae anexados e devidamente comprovados.
Art. 8° — Em caso de empate entre candidatos, o desempate sera efetuado tomando-se como
referéncia, de acordo com o cabivel em cada etapa, nesta ordem:

| — 0 maior nimero de publicagdes académicas nos ultimos 05 (cinco) anos;

Il —ter participado como bolsista em projetos de iniciagdo cientifica.

Paragrafo Unico — Ainda persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tiver o menor
namero de inscricao.

Art. 9° — A afericdo de nota na analise do curriculum vitae (Art. 5°, Inciso II, alinea “a”) utilizara
0s seguintes critérios de pontuacao:

I — Certificados de conclusdo de cursos de stricto sensu ou lato sensu ou Graduacdo plena e
tecnoldgica: maximo de 15 pontos, sendo: 15 pontos para stricto sensu, 12 pontos para lato sensu
e 10 pontos para cursos de graduagdo. Sera considerado o certificado de maior pontuacao;

Il — Certificado de cursos realizados na area de Gestdo com Carga Horaria de, no minimo, 16
(dezesseis) horas: 01 ponto por certificado, sendo no maximo de 05 pontos;

Il — Treinamentos e cursos ministrados na area do curso de P6s-Graduagdo, com Carga Horéria
de, no minimo, 16 (dezesseis) horas em cada curso ministrado: maximo de 10 pontos, sendo 2,5
pontos atribuidos a cada treinamento e curso ministrado;

IV — Experiéncia profissional e académica desenvolvendo atividades na area do curso de Pos-
Graduacao em Gestdo: maximo de 10 pontos, a saber:

a) ano de trabalho ou fracdo de 06 (seis) meses, pontuando até o total de 05 (cinco) anos: maximo
de 05 pontos, sendo 01 ponto por ano trabalhado;

b) participacdo, elaboracdo, coordenagdo ou acompanhamento de projetos: méaximo 05 pontos,
sendo 0,5 (meio) ponto distribuido a cada seis meses do projeto ou programa;

V — Estagios realizados durante a graduacgdo e vinculados a Gestdo, com duragdo minima de 06
(seis) meses, consecutivos ou ndo, comprovado mediante apresentacdo de contrato e recibo de
entrega do relatério final do estagio: maximo 10 pontos, sendo 2,5 pontos por cada 6 meses de
estagio.

VI - Livros, capitulos de livros, artigos publicados em anais ou periddicos: maximo de 25 pontos,
sendo obrigatoria a apresentacdo de cdpia de artigos (copia integral e ISSN), livros e capitulos de
livros (cOpia da capa, ficha catalografica e ISBN), sendo 5 pontos distribuidos a cada item deste
inciso;

VIl — Participacdo em programas de inicia¢do cientifica com duracdo minima de 12 meses e
obrigatoriamente comprovada por certificado, sendo atribuidos 15 (quinze) pontos por
projeto/programa e considerado limite maximo de 1(um) item para este inciso.



VIl - Diploma ou certificado de conclusao de cursos intensivos de inglés ou comprovacdes de
intercAmbio em paises de lingua inglesa (com carga horaria minima de sessenta horas): maximo
de 10 pontos, sendo 05 pontos distribuidos a cada certificado ou comprovacao;

Paragrafo anico - Cada titulo/documento serd pontuado uma Unica vez, sendo obrigatoria a
apresentacdo de todos os titulos/documentos aferiveis, inclusive publicacdes, por meio de copia
autenticada ou de original para conferéncia de copia.

Art. 10 — A comprovagéo da experiéncia profissional (Art. 8°, Inciso I1I) seré feita da seguinte
forma:

a) por meio de carteira profissional de trabalho ou de contrato de trabalho;

b) por meio de declaracdo atualizada de prestagdo de servicos, em papel timbrado da empresa
contendo o nimero de CNPJ, Inscricdo Estadual ou Municipal;

¢) por meio de declaracéo atualizada de elaboracao, coordenagdo ou acompanhamento de projetos
e/ou programas, em papel timbrado da instituicdo, contendo o nimero de CGC, Inscri¢do Estadual
ou Municipal.

TITULO VI: DA MATRICULA

Art. 11 — Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e classificados, respeitados os limites
de vagas remanescentes do curso de pds-graduacdo lato sensu em Tecnologias Empresariais.
Art. 12 — A matricula dos candidatos classificados deverdo ser feitas nos dias, conforme
cronograma do art. 19°, no Campus Guarapari, na Coordenadoria de Registro Académico, na
Alameda Francisco Vieira Simdes, 720 - Aeroporto, Guarapari - ES, 29216-795, Telefone: (27)
3261-9940.

§ 1° - No ato da matricula o candidato devera apresentar os seguintes documentos (ORIGINAL E
COPIA):

a) Diploma ou Certiddo e Historico Escolar do Curso de Graduacao;

b) Certidao de Nascimento/Casamento;

c) Carteira de ldentidade ou outro documento oficial com foto;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagao;

e) Duas fotos 3X4.

f) CPF.

g) Comprovante de quitagdo com o servico militar para os candidatos do sexo masculino.

h) Comprovante de residéncia

i) Ficha de matricula fornecida pela Coordenadoria de Registros Académicos, no ato da matricula.
j) Para Servidores do Ifes, anexar & documentacdo, comprovante de vinculo com a Instituicéo.

8 2° Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de curso superior
concluido. A nédo apresentacao do diploma de graduacdo no prazo de seis meses, a contar da data
da matricula, implicara desligamento do aluno do curso de pds-graduacéo.

Art. 13 — Os candidatos que ndo efetuarem a matricula na data prevista serdo considerados
desistentes. Neste caso, outros candidatos aprovados no processo seletivo poderdo ser chamados,
respeitando a ordem de classificacdo no processo seletivo.

Art. 14 — O ndo comparecimento dos candidatos na primeira semana de aula do curso implicara
no cancelamento da matricula do inscrito, sendo convocado o candidato imediatamente
classificado como suplente.

Art. 15 — N&o seré permitido trancamento de matricula em qualquer fase do curso.

Art. 16 — Sera permitida a realizacdo de matricula por meio de procuragéo.

TITULO VII: DO CALENDARIO, DOS RESULTADOS E DA VALIDADE

Art. 17 — O resultado do processo seletivo seré afixado na Portaria do Ifes — Campus Guarapari
e divulgado, via internet, pelo endereco eletronico http://www.ifes.edu.br, nas datas, conforme
cronograma apresentado no art. 19.

Art. 18 — O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera valido para o preenchimento de
vagas remanescentes do Edital 26/2019 do curso de P6s-Graduagédo lato sensu em Tecnologias
Empresariais, com inicio previsto, conforme cronograma do art. 19, e para preenchimento de
Cadastro de Reserva.



Art. 19 — O cronograma do Processo Seletivo esta resumido na tabela a seguir:

https://guarapari.ifes.edu.br/

N° | ATIVIDADES LOCAL DATAS

Publicacéo do Edital www.ifes.edu.br 22/04/2019
https://guarapari.ifes.edu.br/

Periodo de Solicitacdo de Isencdo de | Ifes — Campus Guarapari 23/04/2019

Taxa de Inscricdo Setor;: DPPGE™* (12:30h as 18h

Resultado da Solicitacdo de Isencdo | www.ifes.edu.br 24/04/2019

de Taxa de Inscri¢do https://guarapari.ifes.edu.br/

Recurso do resultado da Solicitacdo | Ifes — Campus Guarapari Setor: | 25/04/2019

de Isencéo de Taxa de Inscricdo DPPGE* (12:30h as 18h)

Resultado final da Solicitacdo de | www.ifes.edu.br 25/04/2019

Isencdo de Taxa de Inscricdo https://guarapari.ifes.edu.br/

Periodo de inscri¢des www.ifes.edu.br 22/04 a 28/04/2019
https://guarapari.ifes.edu.br/

Divulgacéo das inscri¢fes deferidas | www.ifes.edu.br 02/05/2019
https://guarapari.ifes.edu.br/

Recurso contra inscri¢des indeferidas | Ifes — Campus Guarapari 03/05/2019
Setor: DPPGE™* (12:30h as 18h)

Resultado do recurso  contra | www.ifes.edu.br 06/05/2019

inscricBes indeferidas https://guarapari.ifes.edu.br/

Homologag&o das inscrigdes www.ifes.edu.br 06/05/2019
https://guarapari.ifes.edu.br/

Divulgacdo do resultado da Anélise | www.ifes.edu.br 07/05/2019

de Curriculo https://guarapari.ifes.edu.br/

Recurso contra o resultado da Anélise | Ifes — Campus Guarapari 08/05/2019

de Curriculo Setor: DPPGE™* (12:30h as 18h)

Resultado do recurso contra a Anélise | www.ifes.edu.br 09/05/2019

de Curriculo https://guarapari.ifes.edu.br/

Homologacéo do Resultado Final www.ifes.edu.br 09/05/2019

Matricula dos Aprovados

Ifes — Campus Guarapari
Setor: CRA** (9h as 16h)

10 e 13/05/2019

Homologagdo das Matriculas www.ifes.edu.br 14/05/2019
www.gr.ifes.edu.br

Recursos contra as matriculas Ifes — Campus Guarapari 15/05/2019
Setor: CRA** (9h as 16h)

Homologacdo apds andlise de | www.ifes.edu.br 16/05/2019

recursos https://guarapari.ifes.edu.br/

Chamada dos Suplentes www.ifes.edu.br 16/05/2019

https://guarapari.ifes.edu.br/




Matricula dos Suplentes Ifes — Campus Guarapari 17/05/2019
Setor: CRA** (9h as 16h)

Inicio Periodo Letivo Ifes — Campus Guarapari 21/05/2019
* Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo e Extensdo
** Coordenadoria de Registros Académicos

TITULO VIII: DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 — Normas Complementares e avisos oficiais, quando necessarios, serdo afixados na
Portaria do Ifes — Campus Guarapari, e divulgados, via internet, pelo endereco eletrénico
http://www.ifes.edu.br.

Art. 21 — A Comissdo de Selegdo é soberana quanto a aplicacdo dos critérios de avaliacdo do
Processo Seletivo Simplificado definidos neste Edital.

Art. 22 — A validade deste Processo Seletivo expirar-se-a apds o preenchimento das vagas,
conforme estabelecido no Art. 15 do presente Edital.

Art. 23 — O Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em Tecnologias Empresariais tem previsao de
duracdo de dezoito meses (doze meses para cursar as disciplinas e mais seis meses para finalizar
0 Trabalho de Concluséo de Curso) podendo ser estendido por mais 6 meses em atendimento a
€asos excepcionais 0s quais deverdo ser aprovados pelo colegiado do curso.

Art. 24 — N&o havera encargos financeiros para os alunos no que se refere as mensalidades.

Art. 25 — As aulas presenciais do curso serdo no Ifes — Campus Guarapari, de acordo com o
calendario anual das atividades académicas do curso definido pela Coordenacéo do Curso.

Art. 26 — As aulas a distancia serdo ministradas por meio do ambiente virtual de aprendizagem
(AVA)

Art. 27 — Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela
coordenacédo do Curso de Pds-graduacéo e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e POs-Graduagao.

Art. 28 — O Edital completo encontra-se a disposicdo do interessado na pagina do Ifes
(http://www.ifes.edu.br).

Guarapari (ES), 22 de abril de 2019.

Gibson Dall'Orto Muniz da Silva
Diretor-Geral
Portaria n°® 3.276, de 22.11.2017

ANEXO



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO __ /2019
PONTUACAO DE ANALISE DE CURRICULUM VITAE

CANDIDATO:

TITULO

REFERENCIA

QUANTIDADE

PONTUACAO

Diploma ou certificado de curso de stricto
sensu

15,0 pts
(Seré considerado
apenas o certificado
de maior pontuagéo —
01 diploma)

Diploma ou certificado de curso lato sensu

12,0 pts
(Seré considerado
apenas o certificado
de maior pontuagéo —
01 diploma)

Diploma ou certificado de curso de Graduagéo
plena e tecnoldgica

10,0 pts
(Seré considerado
apenas o certificado
de maior pontuagéo —
01 diploma)

Certificado de cursos na area de Gestdo (min.
16 hs.)

1,0 pt
(Méx.de5pts— 05
certificados)

Treinamento e cursos ministrados (min. 16 hs)

2,5 pts
(Méx. de 10 pts — 04
treinamentos / cursos)

Experiéncia profissional

1,0 pts
por ano
trabalhado ou
fracdo de 06

meses
(Méx. de 5 pts)

Participacéo, elaboragéo, coordenagdo ou
acompanhamento de Projetos

0,5 pts
a cada 06 meses
(Méx. de 5 pts)

Estagios realizados durante a graduacéo e
vinculados a Administracdo (min. 06 meses)

2,5 pts
por cada 6 meses
(Méx. de 10 pontos)

Livros, capitulos, artigos publicados em anais
ou periodicos

5,0 pts

(Méx. de 25 pts)

Participacdo em programas de
cientifica

iniciacdo

15,0 pts
(Max. de 15 pts—- 01
certificado )

Certificados de conclusao de cursos inglés ou
comprovagdes de intercdAmbios em paises de
lingua inglesa (min. 60 hs)

5,0 pts

(Méx. de 10 pts)

TOTAL

OBS:
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