REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE
ENGENHARIA ELETRICA DO INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
(IFES) - CAMPUS GUARAPARI

Regulamenta os procedimentos do estagio
curricular do curso de Engenharia Elétrica
do campus Guarapari, em consonéncia
com o Projeto Pedagdgico do Curso, a
resolucdo do conselho superior n°
11/2010, de 16 de abril de 2010 e a lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

O NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE), JUNTAMENTE COM O
COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA DO INSTITUTO
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO CAMPUS GUARAPARI tendo em vista a
resolucao do conselho superior n® 11 de 16 de abril de 2010, em especial o Art.
41 que trata os casos omissos da resolugao e a lei n® 11788 de 25 de setembro
de 2008.

RESOLVE:
1 Homologar o regulamento interno dos procedimentos relacionados a es-

tagio curricular do curso de Engenharia Elétrica do campus Guarapari.

2 Este regulamento podera ser revogado ou substituido a critério do Nuc-
leo Docente Estruturante, a fim de atender as necessidades do curso, do

campus, ou por determinacao de instancias superiores.



APRESENTAGAO

O estagio € um momento de articulagdo entre ensino, pesquisa e extenséo,
devendo envolver situagdes de aprendizagem profissional. De acordo com a lei
n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o estagio de
estudantes, o estagio é um ato educativo que visa a preparacgéo para o trabalho
do educando. A resolugcao do Conselho Superior n°® 11 de 16 de abril de 2010
regulamenta os procedimentos de estagio da educacgao profissional, técnicos e
superior no ambito do Ifes. Neste contexto, este regulamento interno visa
complementar tal resolugédo, ndo podendo este se sobrepor a regulamentacdes

definidas no Conselho Superior no ambito do Ifes.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument

CAPITULO |
DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° Todo estagio deve ter um professor orientador do quadro de docentes
do IFES e um profissional supervisor da empresa concedente, que € onde o
estagio sera realizado, e estar subordinado a um Plano de Estagio com

atividades compativeis com a area de Engenharia Elétrica.

Art. 2° O Regulamento da Organizagao Didatica (ROD) do Ensino Superior, em
seu Titulo V - Capitulo V e a Resolugdo do Conselho Superior n°® 58/2018
(IFES, 2018) estabelecem as normas para os estagios dos alunos da Educagéao
Profissional de Nivel Técnico e da Educagcao Superior do Ifes, devendo levar
em consideracdo as alteragcées decorrentes da nova lei do estagio (Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008).

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO

Art. 3° O estagio deve proporcionar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem, devendo ser planejado, executado, acompanhado e avaliado
em conformidade com os curriculos, programas e calendario escolar. Dessa
forma, o estagio se constitui em instrumento de integragéo, de aperfeicoamento

técnico-cientifico e de relacionamento humano.

Art. 4° Podem-se destacar, assim, os principais objetivos do estagio curricular:
Colocar o estagiario diante da realidade profissional da Engenharia Elétrica;
Possibilitar melhor identificacdo dos variados campos de atuagdo do

profissional de engenharia elétrica;

Proporcionar situacdes que possibilite a atuacado critica, empreendedora e
criativa do aluno;

Aprimorar os valores éticos, de cidadania e de relacionamento humano no
aluno;

Permitir a visdo de filosofia, diretrizes, organizagdo e normas de funcionamento


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument

VI

das empresas e instituicbes em geral.

A inclusédo do aluno com necessidades especificas no mercado de trabalho.

CAPIiTULO llI
PROCEDIMENTO

Art. 5° Todo processo de encaminhamento, registro e controle de estagio sera
intermediado pela Coordenadoria Geral de Extensao, pelo servigo de Relagdes

Empresariais e Extensdo Comunitaria (REC).

Art. 6° As rotinas seguidas pela REC para execugao do estagio curricular séo
as seguintes:

| a viabilizagdo do estagio curricular podera ser realizada REC,

diretamente pelo aluno ou por agente de integragao, publico ou privado,

que tenha convénio com o Ifes;

Il em caso de viabilizacdo pelo REC, este devera encaminhar o aluno para
a empresa responsavel pela oferta de estagio através de Carta de

Encaminhamento;

[l o aluno somente podera ser encaminhado para estagio quando estiver
devidamente matriculado e frequentando regularmente o curso de

Engenharia Elétrica.

CAPITULO IV
DAS CONDICOES PARA INGRESSO

Art. 7° O inicio do estagio obrigatdrio podera ocorrer a partir do momento em
que o discente concluir no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos

componentes curriculares da Matriz Curricular.

Art. 8° Para que o aluno cumpra o estagio torna-se necessario que esteja

regularmente matriculado no Ifes.

CAPITULO V



DA DURAGAO, SUPERVISAO E ORIENTAGAO DO ESTAGIO

Art. 9° A duragdo minima do estagio curricular obrigatério sera de 165 horas.
Como regra geral o estagio deve ter uma carga horaria de, no maximo, 20
(vinte) horas semanais, e deve ser garantido que sua jornada n&o conflite com
o horario de aulas do estudante. Em casos excepcionais ou fora do periodo
letivo a carga horaria semanal pode ser maior, ndo ultrapassando, no entanto,

0 maximo estabelecido na legislagao, atualmente, 30 (trinta) horas semanais.

Art. 10° Os professores orientadores de estagio sdo docentes que ministram
aulas no curso de Engenharia Elétrica. Em casos excepcionais, docentes de

outras coordenadorias podem desempenhar a fungao de supervisor de estagio.

Art. 11° Cada docente podera orientar, no maximo, cinco estagiarios por

semestre letivo.

Art. 12° Cabe ao professor orientador de estagio o acompanhamento direto das
atividades em execugao pelo estagiario e a manutengao de contatos frequentes

com o profissional orentador, para a avaliagdo do estagio supervisionado.

Art. 13° Periodicamente o orientador podera solicitar relatorios parciais e
reuniées para comprovar o carater das atividades desenvolvidas pelo estagiario
no ambiente de estagio, caso o orientador julgue necessario, o estagio podera

ser interrompido neste momento.

Art. 14° No local do estagio supervisionado o estagiario devera ter o
acompanhamento de um profissional supervisor técnico, o qual sera indicado

pela empresa..

Art. 15° Sao atribui¢cdes do professor orientador:
I- Realizar encontros periddicos com seus orientados, de modo a ficar
ciente das atividades que estdo sendo executadas, e prestar assisténcia
aos alunos em caso de duvidas;

[I- Assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no estagio



com as previstas no Projeto Pedagodgico de Curso, quando estagio
obrigatério ou ndo obrigatorio em area correlata;

Ill- Facultar a visita ao local de estagio;

IV- Fazer a avaliagao do Relatério de Acompanhamento de Estagio;
fazer a avaliagdo do Relatorio Final de Estagio informando se este foi ou

nao plenamente concluido.

Art. 16° Sao atribuicdes do supervisor técnico:
I- Promover a integragdo do estagiario com as atividades de estagio;
ll- Fazer a avaliagdo do desempenho do estagiario, preenchendo o
formulario de avaliagao;

[lI- Orientar na elaboracao dos relatérios de estagio.

Art. 17° Sao atribui¢des do estagiario:

| Desenvolver atitude proativa na procura de estagio;

Il Procurar o setor de estagio do campus para orientagdes;

lIl Zelar pelo nome do curso de Engenharia Elétrica;

IV Participar das reunides de acompanhamento com o professor
orientador;

V Preencher os formularios necessarios para formalizagdo do estagio e
enviar para a REC;

VI Elaborar os Relatérios de Estagio;

VII- Cumprir os prazos de entrega dos Relatérios de Estagio.
Art. 18° Sao atribuicbes do coordenador do curso:

I- Indicar um professor orientador da area desenvolvida no estagio e
encaminhar para o setor de estagio.

lI- Receber toda a documentacdo do estagio e o parecer final do
professor orientador de estagio para homologacdo do estagio e registro no

Sistema Académico.

CAPITULO VI
DA AVALIAGCAO, FREQUENCIA E DOCUMENTACAO

Art. 19° O parecer final do estagio supervisionado sera emitido pelo professor



orientador de estagio apds avaliar os relatérios de acompanhamento e o
Trabalho de Conclusédo de Estagio. O parecer final do professor orientador de

estagio devera ser homologado pelo coordenador do curso.

Art. 20° Para que seja feita a avaliagdo do Estagio Supervisionado, o discente
devera entregar ao professor orientador os seguintes documentos:

| Solicitacdo de Avaliagao de Estagio;

Il Codpia do Contrato de Estagio

[l Formulario de avaliagao preenchido pelo supervisor;

IV Relatério Final de Estagio

V Trabalho de conclusao de estagio.

Art. 21° O estagio sera considerado valido e a etapa cumprida quando as
atividades realizadas e o0s procedimentos de acompanhamento forem
aprovados pelo supervisor de estagio e pelo Professor Orientador, em
documentacdo final de conclusdo do estagio, e quando for registrada a

conclusao no sistema académico do Ifes.

CAPITULO VI
DA EQUIVALENCIA E APROVEITAMENTO DE ESTAGIO REALIZADO EM
OUTRA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 22° O aluno que se encontrar comprovadamente no quadro funcional de
uma empresa, exercendo atividades afins ao curso, podera validar essas
atividades como estagio curricular obrigatorio. Neste caso especifico, o

aproveitamento do estagio sera apreciado pelo Colegiado do curso.

Art. 24° O colegiado do curso de engenharia elétrica aceita como equivaléncia
ao estagio supervisionado:

I- A participagdo do aluno em Programas de Iniciagao Cientifica oficiais
do Ifes ou projetos de Extensdo devidamente cadastrados na Coordenadoria
de Pesquisa, Extensdao e Pdés-Graduacdo, desde que sejam na area de
Engenharia Elétrica e sejam contabilizados a partir do 7° periodo do curso;

I lI- A participagédo do aluno em atividades de monitoria no Ifes na area de



Engenharia Elétrica, desde que sejam contabilizados a partir do 7° periodo do
Curso;

IlI- A atuacgao profissional do aluno na area de Engenharia Elétrica, com
devido registro em Carteira de Trabalho, a qual sera contabilizada a partir do 7°
Periodo do Curso;

IV- A atuacgao profissional do educando como proprietario de empresa,
autbnomo ou prestador de servigos e suas atividades profissionais estejam
relacionadas a area de Engenharia Elétrica, com comprovagdo por contrato
social da empresa devidamente registrada na junta comercial, para o caso de
proprietario; ou registro de pagamento a autbnomo (RPA), para o caso de
autdbnomo ou prestador de servigo, desde que sejam contabilizados a partir do

7° periodo do curso.

Art. 25° A solicitagado do aproveitamento, bem como todo processo necessario
apos sua aprovagao, devera ter o acompanhamento do setor responsavel pelo

Estagio no campus

Art. 26° As horas contabilizadas como atividades de estagio ndo poderéao ser

contabilizadas como atividades complementares do curso (ACC).

CAPITULO VIII
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

Art. 27° Considera-se estagio nao obrigatoério aquele que é desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria, como
descrito no § 2°, do art. 1°, da Lei n° 11.788 de 2008 (BRASIL, 2008). Trata-se
de uma atividade académico-cientifico-cultural de natureza pratico-pedagdgica
a ser desenvolvida como atividade opcional, com o acompanhamento efetivo
de um professor orientador do Ifes e de um supervisor técnico da parte
concedente, ambos vinculados a éarea de Engenharia Elétrica, sendo
compativel com as atividades académicas do discente. Essa atividade devera
ser “realizada em areas que possibilitem o desenvolvimento do educando para

a vida cidada e para o trabalho” (Resolugéo CS n° 58/2018).



Art. 28° O estagio ndo obrigatorio deve ter carga horaria maxima de 30 (trinta)
horas semanais, cuja jornada n&o conflite com o horario do curso. No caso
particular de estagio em periodo de férias escolares, sua jornada podera ser
estabelecida em comum acordo entre o estagiario e a concedente do estagio,
sempre com a interveniéncia do Ifes. A duracdo minima do estagio nao
obrigatério, na mesma unidade concedente, € de um semestre e a maxima é

de dois ano.

Art. 29° O Estagio ndo obrigatorio ndo tem carga horaria total minima definida.
Recomenda-se que o aluno, na medida do possivel, opte por estagios na area
afim do curso, pois dessa maneira, ele ja comega a se integrar a profisséo

escolhida.

Art. 30° Esse estagio pode ser feito desde o 1° periodo do curso, € opcional e
realizado em areas que possibilitem o desenvolvimento do educando para a
vida cidada e para o trabalho. O aluno deve manter a matricula e a frequéncia

na instituicao.

Art. 31° A procura do estagio é feita pelo proprio aluno. Todo processo de
encaminhamento, registro e controle de estagio € intermediado pelo setor de
Relagbes Institucionais e Extensdo Comunitaria (REC). O Formulario de
Estagio € encaminhado ao coordenador do curso para a autorizagdo do

Estagio.

Art. 32° O estagio ndo obrigatdrio podera ser convertido em estagio obrigatorio,
mediante solicitagdo por escrito do aluno junto a REC, desde que atenda aos
requisitos descritos pelo setor de estagio, com anuéncia do coordenador do
curso. Para efeito de contabilizacdo da carga horaria do estagio obrigatério,

nao sera considerada a carga horaria ja cumprida no estagio ndo obrigatorio.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 33° As cargas horarias para orientagcdo de alunos serdo definidas pela



coordenadoria do curso, em observancias a resolugdes especificas do Ifes.

Art. 34° As condigdes de estagio poderao ser flexibilizadas quando o discente
possuir algum tipo de necessidade especifica, quando for apontada pelo
NAPNE (Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas).

Art. 35° Os casos omissos serao decididos pelo Colegiado do curso de

Engenharia Elétrica em conjunto com o setor de estagio do campus.

Guarapari, 27 de junho de 2019.

Tiago Malavazi de Christo, matricula SIAPE 2767049

Coordenador do curso de Engenharia Elétrica

NDE - PORTARIA N° 130-GDG, DE 17 DE ABRIL DE 2019.
Colegiado - PORTARIA N° 127-GDG, DE 15 DE ABRIL DE 2019



